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Evaluation des risques Ville de VALENTIGNEY 

5 2

5 mineur pas d'arrêt

10 significatif arrêt durée moins de 21 jours

25 critique arrêt de plus de 21 jours ou incapacité partielle permanente <10%

50 vitale Incapacité permanente supérieure à 10% ou décès

5 rare quelques fois par an

10 occasionnel une à plusieurs fois par mois

25 fréquent une à plusieurs fois par semaine 5 10 25 50 5 10 25 50

50 très fréquent quotidien

4 1

1 aucune maîtrise aucune mesure de prévention exitante

2 maîtrise partielle mise en place de consignes, d'informations, de signalisations

4 bonne maîtrise port d'équipements de protection individuelle adaptés, formation

5 risque maîtrisé protection collective efficace

5 10 25 50 5 10 25 50

5 mineur conséquences sur les agents

10 significatif durée des arrêts maladie

25 critique Importance des dommages physiques ou psychiques

50 vitale vitale

NOTE = GRAVITE X FREQUENCE / MAITRISE

Risque fort : risque inacceptable, à traiter en priorité

250

fréquence fréquence

Risque faible : risque non prioritaire

5 25 50

Risque moyen : risque important à prendre en considération

10 50 100 250

Gravité pour les R.P.S.

500

5 6,25 12,5 31,25 62,5 125

25 125 250 625 1250

10 12,5 25 62,5 125

125 312,5 625 2500

25 31,3 62,5 156,3 313

Maîtrise

gr
av

ité

50 62,5

fréquence fréquence

50 250 500 1250

12,5 25

250
Fréquence d'exposition

5 10 25 62,5 125

gr
av

ité

50

312,5 625

10 20 50 100 125

250 62550

125

12550

10 25 50

25 62,5

50 5

Maîtrise : Maîtrise :

Gravité

1250

25 50 125 250

Echelles de cotation

5

10

25

Maîtrise : Maîtrise :

gr
av

ité

100 250 500
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Services 
Techniques
Services 
Techniques 
Bureau

Déplacement pédestre routier 25 25 4 156,25 Moyen
Agents équipés de vêtements avec bandes 
rétroréfléchissantes, chaussures de sécurité S.A.

Services 
Techniques 
Bureau

Accueil public
stress / 
harcèlement / 
agression

10 25 4 62,5 Faible
Le public doit être orienté par le service accueil de la 
Mairie, le service prévenu par un appel

L'accueil doit jouer son rôle et informer 
le service, proposer une formation 
accueil et orientation du public

Sce R.H. 
/S.S.

Services 
Techniques 
Bureau

Installation, manipulation de 
matériels informatiques

manutention 
manuelle

25 10 4 62,5 Faible
Adopter les bonne postures, privilégier les petits 
conditionnements Consignes diffusées Sce H&S

Services 
Techniques 
Bureau

Travail sur écran
ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible
Régler l'intensité de l'écran pour éviter une fatigue 
visuelle

Passage de la conseillère de prévention 
si besoin qui indique les réglages Sce H&S

Services 
Techniques 
Bureau

Installation, manipulation de 
matériels informatiques

électrique 25 10 4 62,5 Faible Prévoir habilitation non électrique
Proposer l'habilitation à l'agent Sce R.H.

CTM Espaces 
verts

CTM Espaces 
verts

Stockage des produits 
phytosanitaires

chimique 5 5 2 12,5 Faible

Le stockage peut entraîner des émanations Tableau de 
compatibilité de stockage fourni. La gestion du recyclage 
des E.P.I. est réalisée après utilisation

Certiphyto à jour, passage du contrôleur 
en 2023 local normalisé et stockage 
correct M.B.

CTM Espaces 
verts

Stockage des produits 
phytosanitaires

incendie – 
explosion

25 5 2 62,5 Faible Normalisation du local phyto 
local phyto + extracteur, sensibilisation 
incendie 2023 M.B.

CTM Espaces 
verts

Utilisation des produits 
phytosanitaires

chimique 50 5 4 62,5 Faible
Gants, masques à cartouche, combinaisons fournies (kit 
application phyto)

consignes de sécurité + explicatif FDS 
certiphyto M.B.

CTM Espaces 
verts

Elagage et taille des arbres chute de hauteur 25 10 5 50 Faible
Harnais / nacelle / casques fournis suivi, vérification et 
entretien des équipements avant utilisation

Habilitation et recyclage nacelle  
formation élagage. Veille sur l'état et les 
dates de péremption des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Elagage et taille des arbres mécanique 25 10 2 125 Moyen
Manipulation des outils :
gants, pantalons d'élagage et vestes spécifiques fournis

Vérifier bon fonctionnement du matériel
Suivi et entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Elagage et taille des arbres
incendie – 
explosion

25 10 5 50 Faible
Remplissage des réservoirs :
jerricans avec bec verseur, gants

Vérification des extincteurs annuelle, 
sensibilisation incendie 2023 M.B.

CTM Espaces 
verts

Elagage et taille des arbres nuisances sonores 10 10 5 20 Faible Protections anti-bruit
Empreintes auditives fournies, suivi et 
entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Elagage et taille des arbres routier 50 10 4 125 Moyen
Camion avec tri-flash et cônes, vêtements de classe 2 et   
application "je balise", consignes dans chaque véhicule 
pour mise en place chantier

Formation chantiers mobiles, achat de 
panneaux 2023 M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / débroussaillage
incendie – 
explosion

25 10 4 62,5 Faible
Remplissage des réservoirs :
jerricans avec bec verseur, gants

Formation Sensibilisation incendie 2023 
Extincteurs vérifiés M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / débroussaillage/ 
ramassage déchets / 
souffleur/ aspirateur

nuisances sonores 10 10 5 20 Faible Protections anti-bruit Empreintes auditives acquises en 
2023,suivi et entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / 
débroussaillage/réciprocateur

mécanique 10 10 4 25 Faible Port des E.P.I.
Gants spécifiques, suivi et entretien des 
équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / débroussaillage/ 
ramassage déchets / 
souffleur/ aspirateur

manutention 
manuelle

10 25 4 62,5 Faible

Vigilance lors du chargement de la tondeuse sur le 
camion, E.P.I, hygiène rigoureuse, adopter les bonnes 
postures Rampes prévues pour faciliter la tâche

M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / 
débroussaillage/réciprocateur/
souffleur

routier 25 25 4 156,25 Moyen
Pour les travaux en bordure de route E.P.I. haute 
visibilité
camions équipés de tri-flash

Formation chantiers mobiles septembre 
2022 M.B.
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CTM Espaces 
verts

Tronçonnage mécanique 25 10 4 62,5 Faible  E.P.I. adaptés (pantalons, chaussures…)

Formation ECC1 pour un agent qui 
assurera un tutorat auprès de ses 
collègues M.B.

CTM Espaces 
verts

Tronçonnage nuisances sonores 10 10 4 25 Faible E.P.I. casque suivi et entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / 
débroussaillage/réciprocateur/
souffleur

biologique / 
infectieux

10 10 4 25 Faible Trousse de secours avec désinfectant . 
Réassort annuel M.B.

CTM Espaces 
verts

Tonte / débroussaillage/ projections 25 10 4 62,5 Faible Casques avec visière
Habilitations tondeuse et recyclages  
suivi et entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Broyeur branches
incendie – 
explosion

25 10 2 125 Moyen
Remplissage des réservoirs :
jerricans avec bec verseur, gants

Formation Sensibilisation incendie 2023 
Extincteurs vérifiés M.B.

CTM Espaces 
verts

Broyeur branches nuisances sonores 5 10 2 25 Faible Port des E.P.I.
Empreintes auditives renouvelées en 
2023 ou casque anti bruit M.B.

CTM Espaces 
verts

Broyeur branches
manutention 
manuelle

25 10 4 62,5 Faible Port des E.P.I. E.P.I  Ne pas travailler seul M.B.

CTM Espaces 
verts

Broyeur branches routier 10 10 2 50 Faible Remorquage
 E.P.I.  classe 2 ou 3. Signalisation du 
chantier, sensibilisation au risque routier M.B.

CTM Espaces 
verts

Broyeur branches projections 10 10 4 25 Faible
Casques avec visière, lunettes, gants, vêtements de 
travail Suivi et entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Arrosage
ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 4 25 Faible Horaires adaptées en fonction des saisons + E.P.I. Suivi et entretien des équipements M.B.

CTM Espaces 
verts

Nettoyage massifs / 
préparation de la terre / 
plantation

manutention 
manuelle

10 10 4 25 Faible
PRAP suivi par  la responsable (pour diffusion consignes 
au service), tapis de sol Genouillères fournies M.B.

CTM Espaces 
verts

Déneigement
chute de plain pied 
et heurt

10 5 4 12,5 Faible Chaussures de sécurité adaptées à la saison hivernale M.B.

CTM Espaces 
verts

Déneigement
ergonomie et 
ambiance de travail

10 5 4 12,5 Faible
Vêtements de protection froid classe 2, chaussures 
adaptées, gants M.B.

CTM Espaces 
verts

Déneigement routier 50 5 2 125 Moyen Vêtement de travail classe 2 adapté Formation déneigement et recyclage M.B.

CTM Espaces 
verts

Décoration de salle chute de hauteur 25 5 4 31,25 Faible
Ne pas travailler sur échelle, utiliser plateforme avec 
garde corps ou nacelle. 

Habilitation et recyclage nacelle  
M.B.

CTM Espaces 
verts

Décoration / structures 
florales

mécanique 10 10 4 25 Faible Port des E.P.I. (gants, chaussures de sécurité)
Suivi et entretien du matériel M.B.

CTM Espaces 
verts

Nettoyage lieux publics
ergonomie et 
ambiance de travail

10 50 4 125 Moyen EPI, horaires adaptés en cas de fortes chaleurs Suivi et entretien du matériel M.B.

CTM Espaces 
verts

Nettoyage lieux publics, 
poubelles

biologique / 
infectieux

10 50 4 125 Moyen EPI, consignes d'hygiène à respecter Vérification des vaccinations des agents 
par le médecin du travail M.B.

CTM Espaces 
verts

Collecte des encombrants
manutention 
manuelle

25 50 4 312,5 Fort Ne pas travailler seul, Port des E.P.I.

Suivi et entretien du matériel M.B.

CTM Espaces 
verts

Travaux mécanisés en 
extérieur par fortes chaleurs 
(tonte, souffleur, glouton, 
débroussailleuse, 
tronçonneuse, élagage, 
conduite d'engins…)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Pas de travail isolé, horaires adaptés en fonction des 
seuils de vigilance, adaptation des chantiers à réaliser, 
distribution d'eau

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025, rappel du chef de 
service avant les chantiers. Vigilance 
particulière pour les personnes 
vulnérables

MB et Sces 
H&S/ R.H.
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CTM Espaces 
verts

Travaux manuels en extérieur 
par fortes chaleurs 
(ramassage, désherbage, 
taillage, nettoyage, arrosage 
si autorisé)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Pas de travail isolé, horaires adaptés en fonction des 
seuils de vigilance, adaptation des chantiers à réaliser, 
distribution d'eau

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025, rappel du chef de 
service avant les chantiers. Vigilance 
particulière pour les personnes 
vulnérables

MB et Sces 
H&S/ R.H.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment
CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Montage et démontage des 
équipements (fêtes et 
cérémonies)

mécanique 10 10 4 25 Faible
Pensez à réaliser un plan de prévention en cas de 
coactivités

Formation plan de prévention réalisé en  
02/2022 A.H.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Montage et démontage des 
équipements (fêtes et 
cérémonies)

manutention 
manuelle

10 10 4 25 Faible Port des E.P.I. Formation type PRAP à proposer aux 
agents 

Sce R.H. 
/A.H.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Montage et démontage des 
équipements (fêtes et 
cérémonies)

Horaires 10 10 4 25 Faible

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) A.H.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de maçonnerie (pose 
de muret, carrelages…)

manutention 
manuelle

10 25 4 62,5 Faible E.P.I.
Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de maçonnerie 
(balayage et nettoyage du 
matériel

ergonomie et 
ambiance de travail

5 25 4 31,25 Faible Matériel adapté à la tâche de travail
Sensibilisation au port du masque P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de serrurerie 
(fenêtres, volets, portes…) 
Utilisation de machines outils

chute de hauteur 50 10 4 125 Moyen
Port des EPI, ne pas utiliser une échelle qui reste un 
moyen d'accès et non un poste de travail

Agents formés pour l'utilisation de la 
nacelle, escabeau avec garde corps à 
disposition A.M.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de serrurerie 
(fenêtres, volets, portes…) 
Utilisation de machines outils

thermique 25 10 4 62,5 Faible
Si travaux par points chauds en dehors d'un atelier, 
établir un permis de feu A.M.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de serrurerie 
(fenêtres, volets, portes…) 
Utilisation de machines outils

manutention 
manuelle

25 10 4 62,5 Faible Port des E.P.I. adaptés à la tâche
Suivi et entretien des équipements A.M.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de serrurerie 
(remplacement de vitres)

mécanique 25 10 4 62,5 Faible Vérification du matériel
Suivi et entretien des équipements A.M.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Préparation du chantier 
(balisage, cônes…)

routier 50 10 4 125 Moyen
Matériel à disposition (cônes, panneaux, vêtements, tri 
flash véhicule en protection) Agent signaleur

Formation chantiers mobiles 2022
P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Montage des échafaudages chute de hauteur 50 10 4 125 Moyen
Vérifier le matériel avant utilisation. Zone d'intervention 
de montage, E.P.I. Contrôle semestriel du fabricant Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Peinture chimique 25 10 4 62,5 Faible
Privilégier les produits les moins nocifs, port d'E.P.I. 
adaptés (masque, gants) Sensibilisation au risque chimique P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Peinture
chute de hauteur, 
chute, heurt

50 10 4 125 Moyen Casques, gants. Vigilance météo et lieux
Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Déplacement véhicule routier 50 50 4 625 Fort Vérifier état du véhicule
Sensibilisation au risque routier réalisée 
en 2023 P.G.
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CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Plomberie mécanique 10 25 4 62,5 Faible E.P.I. (gants, casques, chaussures de sécurité)
Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Plomberie chimique 25 25 4 156,25 Moyen
E.P.I. (gants, masques à cartouche, chaussures de 
sécurité) Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Plomberie thermique 25 25 4 156,25 Moyen
Port des E.P.I. adaptés à la tâche, Mise en place permis 
feu si travaux par points chauds en dehors des ateliers Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de zinguerie mécanique 25 10 4 62,5 Faible
Port des E.P.I. adaptés à la tâche, vérification du 
matériel Suivi et entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux de zinguerie chute de hauteur 50 10 4 125 Moyen
Port des E.P.I adaptés à la tâche. Vérification 
environnement Utilisation nacelle habilitations et 

recyclage P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Conduite du véhicule 
élévateur

routier 25 25 4 156,25 Moyen Habilitation + travail en hauteur
Recyclages    Formation chantiers 
mobiles réalisée  + sensibilisation 
risques routiers P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Utilisation véhicule élévateur chute de hauteur 50 25 4 312,5 Fort Port des E.P.I. adaptés Habilitations et recyclages, suivi et 
entretien des équipements P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Maintenance électrique chute de hauteur 50 25 4 312,5 Fort
Port des E.P.I. adaptés à la tâche. Pensez à établir un 
plan de prévention en cas de coactivités

Utilisation nacelle  Suivi et contrôle des 
harnais P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Maintenance électrique électrique 50 25 4 312,5 Fort
Habilitation électrique E.P.I. spécifiques. Matériel et 
gants isolants Habilitations et recyclages P.G.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux mécanisés en 
extérieur par fortes chaleurs 
(nacelle, transport mécanique 
de matériel, conduite 
d'engins…) 

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Pas de travail isolé, horaires adaptés en fonction des 
seuils de vigilance, adaptation des chantiers à réaliser, 
distribution d'eau

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025, rappel du chef de 
service avant les chantiers. Vigilance 
particulière pour les personnes 
vulnérables

PG et Sces 
H&S/ R.H.

CTM 
Patrimoine 
Bâtiment

Travaux manuels en extérieur 
par fortes chaleurs  
(réparations, petite 
mécanique, peinture, 
interventions électriques, port 
de charges, montage 
chapiteaux…)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Pas de travail isolé, horaires adaptés en fonction des 
seuils de vigilance, adaptation des chantiers à réaliser, 
distribution d'eau

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025, rappel du chef de 
service avant les chantiers. Vigilance 
particulière pour les personnes 
vulnérables

PG et Sces 
H&S/ R.H.

CTM Voirie

CTM Voirie manutention grosses pièces
utilisation 
d'appareils de 
levage

25 5 4 31,25 Faible E.P.I. + Appareils de levage vérifiés semestriellement
Habilitations et recyclages engins PB

CTM Voirie
Déneigement (pose de lame 
et rabot)

mécanique 25 10 4 62,5 Faible Formation déneigement
Suivi et entretien des équipements. 
Recyclage formation PB

CTM Voirie Chargement du sel chute de hauteur 50 5 2 125 Moyen Chaussures de sécurité, vigilance lors de l'opération PB

CTM Voirie Déneigement RPS 10 10 4 25 Faible
Travail dans l'urgence, vigilance météo afin d'anticiper 
les sorties

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) PB
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CTM Voirie Déneigement
ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 4 25 Faible Vêtements adaptés à la saison hivernale PB

CTM Voirie Conduite d'engins routier 50 25 4 312,5 Fort Autorisation de conduite des agents Habilitations et recyclages  PB-/ Sce R.H.

CTM Voirie Travaux voirie routier 50 25 4 312,5 Fort Agents équipés d' E.P.I. classe 2/3 balisage chantier Formation chantiers mobiles 2022 PB

CTM Voirie Travaux voirie enrobés mécanique 25 5 4 31,25 Faible E.P.I adaptés Suivi et entretien des équipements PB

CTM Voirie Travaux voirie enrobés thermique 25 5 4 31,25 Faible Gants, chaussures isolants masques PB

CTM Voirie Travaux voirie enrobés nuisances sonores 10 5 4 12,5 Faible E.P.I.
Acquisition d'empreintes auditives 
/casque anti bruit PB

CTM Voirie Travaux voirie (pose regards)
manutention 
manuelle

10 10 4 25 Faible Adopter les bonnes postures Port des E.P.I. Pince à regards achetée PB

CTM Voirie Travaux voirie disqueuse thermique 25 10 4 62,5 Faible Port des E.P.I. chaussures de sécurité et gants adaptés PB

CTM Voirie Travaux voirie disqueuse projections 10 25 4 62,5 Faible Port des E.P.I Suivi et entretien des équipements PB

CTM Voirie
Travaux voirie disqueuse/ 
marteau piqueur

ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible Port des E.P.I
Formation gestes et postures à 
proposer aux agents PB/ Sce R.H.

CTM Voirie Utilisation de la dameuse nuisances sonores 10 10 4 25 Faible Port des E.P.I
Empreintes auditives renouvelées en 
2023 ou casque anti bruit PB

CTM Voirie Utilisation de la dameuse vibrations 10 10 4 25 Faible Alternance des utilisateurs PB

CTM Voirie
Travaux voirie (pose tout 
venant)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible
Formation gestes et postures ou PRAP 
à proposer aux agents PB/ Sce R.H.

CTM Voirie
Travaux voirie (pose 
gravillons)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible
Formation gestes et postures ou PRAP 
à proposer aux agents PB/ Sce R.H.

CTM Voirie Pose de mobiliers urbains nuisances sonores 10 10 2 50 Faible Acquisition d'empreintes auditives en 2023 PB

CTM Voirie Pose de mobiliers urbains mécanique 25 10 4 62,5 Faible E.P.I. PB

CTM Voirie Démolitions nuisances sonores 10 5 4 12,5 Faible E.P.I. Acquisition d'empreintes auditives PB

CTM Voirie Démolitions
chute d'objet / 
effondrement

50 5 4 62,5 Faible E.P.I., chaussures de sécurité casque
Suivi et entretien des équipements 
habilitation et recyclages PB

CTM Voirie
Installation du compteur de 
trafic routier

routier 25 10 4 62,5 Faible E.P.I. haute visibilité PB

CTM Voirie
Installation du compteur de 
trafic routier

chute de hauteur 25 10 4 62,5 Faible Utilisation d'un escabeau avec garde corps PB

CTM Voirie

Travaux mécanisés en 
extérieur par fortes chaleurs 
(marteau piqueur, conduite 
d'engins, réfection routes…) 

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Pas de travail isolé, horaires adaptés en fonction des 
seuils de vigilance, adaptation des chantiers à réaliser, 
distribution d'eau

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025, rappel du chef de 
service avant les chantiers. Vigilance 
particulière pour les personnes 
vulnérables

MB/ PB et 
Sces H&S/ 
R.H.

CTM Voirie

Travaux manuels en extérieur 
par fortes chaleurs  ( petite 
maçonnerie, balisage 
chantier…)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Pas de travail isolé, horaires adaptés en fonction des 
seuils de vigilance, adaptation des chantiers à réaliser, 
distribution d'eau

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025, rappel du chef de 
service avant les chantiers. Vigilance 
particulière pour les personnes 
vulnérables

MB/ PB et 
Sces H&S/ 
R.H.

POLICE 
MUNICIPALE
Police 
municipale

Ramassage des animaux 
errants, contacts humains

biologique / 
infectieux

25 5 4 31,25 Faible
Trousse de secours adaptée aux risques. Visites 
médicales tous les 2 ans

Vaccinations  Formation suivie par un 
agent

J.P.  Sce 
H&S

Police 
municipale

Patrouille routier 25 50 4 312,5 Fort Vérification du véhicule Respect code de la route J.P. 
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Police 
municipale

Patrouille
ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible Distribution d'eau pendant les fortes chaleurs
Tenue d'été mais imposante et lourde 
(gpb, armes, ceinture…) J.P. 

Police 
municipale

travail administratif
ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 4 25 Faible
Tapis de souris ergonomique et réhausseurs d'écran 
fournis J.P. 

Police 
municipale

travail en extérieur
ergonomie et 
ambiance de travail

5 25 4 31,25 Faible
Agents équipés tenues adaptées en 
fonction des saisons J.P. 

Police 
municipale

Agressions
stress / 
harcèlement / 
agression

50 10 4 125 Moyen
Aptitude à la gestion des conflits. Agressions : Procédure 
à mettre en place par le chef de poste

Formation continue des agents Trousse 
de secours avec réassort annuel  
Travail en binôme, caméras piéton J.P. 

Police 
municipale

Horaires de travail
Organisation de 
travail

5 10 2 25 Faible Présence sur les différentes manifestations

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) Les plannings 
prévus à l'avance J.P. 

Police 
municipale

Poste de police 
stress / 
harcèlement / 
agression

25 25 4 156,25 Moyen
Entrée sécurisée, aménagement d'un SAS d'accueil, 
sonnerie, alarme Travaux réalisés en 02/2023 J.P. 

Police 
municipale

Travail par fortes chaleurs 
(interventions, conduite, 
surveillance manifestations…)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 2 125 Moyen
Pas de travail isolé, distribution d'eau, possibilité de se 
rafraîchir (douches, sanitaires, voiture climatisée), Tenue 
d'été 

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025. JP /Sce H&S

Enfance / 
ATSEM

Enfance / 
ATSEM

Soins aux enfants
ergonomie et 
ambiance de travail

10 50 4 125 Moyen
Sanitaires à hauteur d'enfants, acquisition de tabourets à 
5 roulettes pour favoriser la posture et les déplacements CV/ Sce H&S

Enfance / 
ATSEM

Soins aux enfants
biologique / 
infectieux

10 10 4 25 Faible
Désinfection après soins, visite médicale du personnel, 
contrôle vaccination par la médecine préventive Gants à usage unique fournis C.V.

Enfance / 
ATSEM

Port des jeunes enfants
manutention 
manuelle

10 50 4 125 Moyen
Adopter les bonnes postures, notamment garder le dos 
droit 

Formation gestes et postures ou PRAP 
à proposer aux agents Sce R.H./CV

Enfance / 
ATSEM

Activités auprès des enfants nuisances sonores 25 10 4 62,5 Faible C.V.

Enfance / 
ATSEM

Déplacement pédestre 
(conduite des enfants à la 
maternelle)

routier 25 50 4 312,5 Fort Formation sécurité dispensée par la Police Municipale 
aux agents

Agents équipés de panneaux  Stop. Port 
de chasuble H.V. C.V.

Enfance / 
ATSEM

Nettoyage des surfaces 
vitrées 

chute de hauteur 25 5 4 31,25 Faible
Le nettoyage des vitres hautes est fait par une entreprise 
extérieure .

Plan de prévention prévu dans le cahier 
des charges lors de la passation  des 
marchés C.V.

Enfance / 
ATSEM

Aide à l'hygiène corporelle 
des enfants

biologique / 
infectieux

10 25 4 62,5 Faible
Avoir une hygiène rigoureuse, suivi médical par le 
médecin du travail

Produits d'hygiène et gants mis à 
disposition C.V.

Enfance / 
ATSEM

Installation de tables lors de 
manifestations 

manutention 
manuelle

10 5 4 12,5 Faible Peu de manifestations dans l'année C.V.

Enfance / 
ATSEM

Fabrication de matériaux pour 
l'éveil de l'enfant

ergonomie et 
ambiance de travail

5 25 4 31,25 Faible
Eviter les cutters et privilégier les ciseaux lors de 
découpes C.V.

Enfance / 
ATSEM

Utilisation de produits 
d'entretien

chimique 10 25 4 62,5 Faible FDS à disposition C.V.

Enfance / 
ATSEM

Préparation et rangement lors 
des fêtes d'école 

chute d'objet / 
effondrement

10 5 4 12,5 Faible Peu de manifestations dans l'année C.V.

Enfance / 
ATSEM

Repas restauration scolaire nuisances sonores 10 50 4 125 Moyen Achat de chaises plus légères Travaux d'acoustique de la salle C.V.

Enfance / 
ATSEM

Repas restauration scolaire
manutention 
manuelle

10 50 4 125 Moyen Sensibilisation ergonomie C.V.

Enfance / 
ATSEM

Repas restauration scolaire
chute de plain pied 
et heurt

10 50 4 125 Moyen Chaussures adaptées C.V.
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Enfance / 
ATSEM

Repas restauration scolaire
biologique / 
infectieux

10 25 4 62,5 Faible
Repas témoins, hygiène rigoureuse, port de tenue. 
Formation HACCP suivie par tous les agents C.V.

Crèche 
/R.A.M.

Crèche Nursing enfant
ergonomie et 
ambiance de travail

10 50 4 125 Moyen Mobilier adapté à l'ergonomie des postes de travail K.J.

Crèche Soins aux enfants
biologique / 
infectieux

10 10 4 25 Faible
Désinfection après soins, visite médicale du personnel 
contrôle vaccination par la médecine préventive. Gants à 
usage unique à disposition

Protocole de désinfection du matériel et 
des locaux Sensibilisation du personnel 
au risque biologique K.J.

Crèche Activités auprès des enfants
chute de plain pied 
et heurt

10 25 4 62,5 Faible Chaussures adaptées, rangement deux fois par jour 
Interdiction de passer au dessus des 
barrières de l'espace bébé K.J.

Crèche Activités auprès des enfants nuisances sonores 10 25 4 62,5 Faible Plaques acoustiques Ateliers en petits groupes K.J.

Crèche
Sorties piétonnes avec les 
enfants

routier 25 10 4 62,5 Faible
Consignes gilets fluos, encadrement 1 adulte pour 2 
enfants

Fiches sorties réalisées à chaque fois 
(parcours encadrement) K.J.

Crèche entretien surface, jouets, linge chimique 10 50 4 125 Moyen
Utilisation de nettoyant vapeur plus vinaigre blanc depuis 
2018 K.J.

Crèche
Sous traitance du nettoyage 
des sols de la crèche

entreprises 
extérieures

10 50 5 100 Moyen Mise en place d'un plan de prévention avec l'entreprise Coactivité K.J.

Crèche Air intérieur
ergonomie et 
ambiance de travail

5 50 4 62,5 Faible Filtre C.T.A. à changer régulièrement Contrat de maintenance mis en place S.S/ K.J.

R.A.M. Transport de matériel
manutention 
manuelle

10 10 4 25 Faible
Achat d'un sac à roulettes pour le transport de matériel 
lors de déplacements K.J.

Crèche 
/R.A.M.

Accueil, Relation avec 
parents, public

RPS 5 25 4 31,25 Faible Echange hiérarchique, formation des agents K.J.

Crèche 
/R.A.M.

Déplacements routier 25 10 4 62,5 Faible Mise en place d'E.P.I. (chasubles) K.J.

Crèche 
/R.A.M.

Travail et chaleur
ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible
Sensibilisation aux risques, achat de 3 ventilateurs en 
2025

Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025. KJ /Sce H&S

Services 
Administratif

Administratif 
Travail de bureau 
administratif

T.M.S. 5 10 4 12,5 Faible Gestes répétitifs
Tapis ergonomiques, achat de souris 
verticales en 2025 Sce H&S

Administratif Travail  sur écran
ergonomie et 
ambiance de travail

10 50 5 100 Moyen
Passage de l'ergonome à la demande en mai 2023 
Réglage du matériel et intensité des écrans. 

Achat de protections d'écran, 
réhausseurs. Si besoin, passage de la 
conseillère prévention Sce H&S

Administratif 
Classement, rangement 
administratif

manutention 
manuelle

10 5 4 12,5 Faible Chariot à disposition Respect des bonnes postures
Chefs de 
service

Administratif Accueil public
stress / 
harcèlement / 
agression

10 50 4 125 Moyen Sonnette alarme et caméra Proposer une formation accueil du 
public et gestion des conflits

Chefs de 
service/Sce 
R.H.

Administratif 
Travail de bureau 
administratif 

ergonomie et 
ambiance de travail

10 50 5 100 Moyen
Chaises ergonomiques, tutoriel envoyé à chaque agent 
pour réglage du siège

Sensibilisation ergonomie effectuée en 
2023 Sce H&S

Administratif Utilisation de massicot mécanique 25 10 4 62,5 Faible Protections sur l'appareil
Chefs de 
service

Administratif Archivage
manutention 
manuelle

10 10 4 25 Faible Chariot à disposition Achat d'un chariot 
Chefs de 
service

Administratif Eclairage
ergonomie et 
ambiance de travail

10 5 4 12,5 Faible Possibilité de diminuer l'éclairage
Chefs de 
service

Administratif Horaires de travail atypiques fatigue physique 10 10 4 25 Faible Planification des différentes manifestations

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) 

Chefs de 
service/Sce 
R.H.
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Administratif 
Organisation de 
manifestations

liés à la coactivité 5 10 4 12,5 Faible Lors de coactivité, établir un plan de prévention
Chefs de 
service

Administratif 
Organisation de 
manifestations

nuisances sonores 5 10 2 25 Faible E.P.I. à disposition
Chefs de 
service

Administratif 
Organisation de 
manifestations

Routier 25 5 4 31,25 Faible
Sensibilisation prévue en mai 2026

Chefs de 
service/Sce 
H&S

Administratif Conduite de véhicules routier 50 10 4 125 Moyen Sensibilisation au risque routier en septembre 2023
Vérification des permis de conduire, 
note sur respect du code de la route Sce R.H.

Administratif Déplacement
chute de plain pied 
et heurt

10 25 4 62,5 Faible Ne pas encombrer les allées de passage, les escaliers
Signaler les problèmes et effectuer les 
réparations nécessaires

Chefs de 
service

Médiathèque

Médiathèque Accueil public
stress / 
harcèlement / 
agression

5 50 4 62,5 Faible
A.B

Médiathèque Travail sur écran
ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible Filtres écran, consignes pour travail administratif A.B

Médiathèque Déplacement
chute de plain pied 
et heurt

10 50 4 125 Moyen Ne pas encombrer les allées de circulation A.B

Médiathèque
Animations à destination des 
enfants

manutention 
manuelle

25 10 2 125 Moyen Etagères sur roulettes à déplacer
Faire appel aux collègues pour le 
déplacement du mobilier A.B

Médiathèque
Animations à destination des 
enfants

ergonomie et 
ambiance de travail

25 10 2 125 Moyen
Utilisation de matériel bas (chaise, table…) Achat d'un 
siège adapté à l'activité A.B

Médiathèque
manutention de carton de 
livres

ergonomie et 
ambiance de travail

25 10 4 62,5 Faible les agents disposent d'un diable A.B

Médiathèque Portage à domicile routier 25 10 4 62,5 Faible Respect code de la route A.B

Médiathèque
Rangement des livres sur 
étagères

chute de hauteur 25 25 4 156,25 Moyen Utilisation d'un marche pied

Suite à préconisation de l'ergonome, 
une demande d'achat d'escabeau 
sécurisé a été demandé au budget 2026 A.B

Médiathèque Prêt, classement
manutention 
manuelle

10 50 4 125 Moyen Etagères hautes ou basses. Adopter les bonnes postures A.B

Médiathèque Présence dans les locaux
incendie – 
explosion

10 5 4 12,5 Faible
Exercices incendie, ne pas obstruer les issues de 
secours. Consignes diffusées Sensibilisation incendie 2023/2024 A.H.

Médiathèque Travail et chaleur
ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 2 50 Faible Sensibilisation aux risques liés à la chaleur Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025. A.B. Sce H&S

Service 
Conciergerie
Service 
Conciergerie

Gestion des petites 
réparations

mécanique 10 10 4 25 Faible P.B.

Service 
Conciergerie

Gestion des petites 
réparations

électrique 25 5 4 31,25 Faible Habilitation électrique Recyclages   Sce R.H./P.B.

Service 
Conciergerie

Mise en place de rampes 
d'éclairage

électrique 5 5 4 6,25 Faible P.B.

Service 
Conciergerie

Entretien des locaux  
(gymnase)

chute de plain pied 
et heurt

10 50 4 125 Moyen Chaussures adaptées au risque P.B.

Service 
Conciergerie

Entretien des locaux
ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible Sensibilisation par l'ergonome du CDG réalisée en 2025 P.B.

Service 
Conciergerie

Utilisation de produits 
d'entretien

chimique 10 50 4 125 Moyen FDS à disposition des agents
Information et formation à l'utilisation 
des produits P.B.

Service 
Conciergerie

Taille des arbustes mécanique 25 10 4 62,5 Faible E.P.I. Suivi et entretien des équipements P.B.
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Service 
Conciergerie

souffleur nuisances sonores 10 10 2 50 Faible Protections auditives P.B.

Service 
Conciergerie

souffleur
incendie – 
explosion

10 10 2 50 Faible P.B.

Service 
Conciergerie

Taille des arbustes nuisances sonores 10 10 4 25 Faible E.P.I. Suivi et entretien des équipements P.B.

Service 
Conciergerie

Traçage terrain de football
ergonomie et 
ambiance de travail

5 10 4 12,5 Faible P.B.

Service 
Conciergerie

Utilisation du Quad routier 10 10 4 25 Faible
Titulaire du permis de conduire. Formation suivie par les 
utilisateurs en avril 2026 Sce R.H./PB

Service 
Conciergerie

Accueil public
Horaires décalés et 
présence sur places

5 25 4 31,25 Faible Repos compensateur

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) P.B.

Service 
Conciergerie

Accueil public
stress / 
harcèlement / 
agression

5 25 4 31,25 Faible
P.B.

Entretien des 
locaux

Entretien des 
locaux

Gestion des produits 
d'entretien

circulation et 
déplacements 
internes

10 25 4 62,5 Faible
Rangement des lieux de stockage vérifié, chariot de 
ménage utilisé M.P

Entretien des 
locaux

Management 
stress / 
harcèlement / 
agression

10 50 5 100 Moyen Savoir faire face à la gestion des conflits 
M.P

Entretien des 
locaux

Balayage récurage 
dégraissage

ergonomie et 
ambiance de travail

10 50 4 125 Moyen
Matériel adapté à la tâche de travail  Formation sur 
l'utilisation du matériel effectuée en 2025 M.P

Entretien des 
locaux

Déplacement petits mobiliers
ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible Sensibilisation par l'ergonome du CDG en 2025 M.P

Entretien des 
locaux

Installation des salles lors de 
manifestations

chute de plain pied 
et heurt

10 10 2 50 Faible M.P

Entretien des 
locaux

Installation des salles lors de 
manifestations

ergonomie et 
ambiance de travail

10 10 4 25 Faible

Amplitude respectée

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) M.P

Entretien des 
locaux

Utilisation des produits 
d'entretien

chimique 25 25 4 156,25 Moyen
FDS à disposition des agents  formation à l'utilisation des 
produits octobre 2025 E.P.I (lunettes, tabliers, charlottes, 
chaussures, gants…)

Vêtements de travail remis en 2025 
pour l'ensemble du service M.P

Entretien des 
locaux

Poubelles
circulation et 
déplacements 
internes

10 25 4 62,5 Faible Chaussures adaptées Veiller à ce que les allées de circulation 
ne soient pas encombrées M.P

Entretien des 
locaux

Poubelles
biologique / 
infectieux

10 25 4 62,5 Faible Suivi médical par la médecine du travail
Vérification des vaccinations par le 
Médecin du travail M.P

Entretien des 
locaux

Circulation devant les écoles routier 50 25 5 250 Fort Baudrier haute visibilité + équipement
Formation en amont des personnes par 
la Police Municipale M.P

Entretien des 
locaux

Utilisation de diverses 
machines (monobrosse, 
aspirateur, autolaveuse…)

ergonomie et 
ambiance de travail

25 25 4 156,25 Moyen
Personnel vieillissant, matériel adapté aux tâches. 
Formation "techniques d'entretien manuel"  réalisée en 
2025 M.P

Entretien des 
locaux

Utilisation de diverses 
machines (monobrosse, 
aspirateur…)

mécanique 25 25 4 156,25 Moyen Formation avant utilisation Vérification et entretien des 
équipements M.P

Entretien des 
locaux

Nettoyage extérieur (entrées, 
préaux …)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 4 62,5 Faible Chariots pour faciliter le travail M.P
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Entretien des 
locaux

Nettoyage extérieur
stress / 
harcèlement / 
agression

10 25 4 62,5 Faible A quelques endroits lumières à détection
M.P

Entretien des 
locaux

Nettoyage extérieur
chute de plain pied 
et heurt

10 25 4 62,5 Faible Chaussures adaptées
Veiller à ce que les allées de circulation 
ne soient pas encombrées M.P

Entretien des 
locaux

Entretien des locaux travail isolé 10 25 4 62,5 Faible DATI
Dati remis à tous les agents qui 
travaillent seuls Avril 2025 M.P

Entretien des 
locaux

Déplacement  (retrait et  
livraisons de produits…)

manutention 
manuelle

10 10 4 25 Faible M.P

Entretien des 
locaux

Déplacement  (retrait et  
livraisons de produits…)

routier 50 10 4 125 Moyen Respect du code de la route M.P

Service 
Jeunesse
Service 
Jeunesse

Animations /sorties
chute de plain pied 
et heurt

5 10 5 10 Faible DG

Service 
Jeunesse

Animation
manutention 
manuelle

10 25 4 62,5 Faible DG

Service 
Jeunesse

Travail sur écran
ergonomie et 
ambiance de travail

5 10 4 12,5 Faible Matériel adapté

DG

Service 
Jeunesse

Pratiques sportives
chute de plain pied 
et heurt

10 10 4 25 Faible Formations adaptées, suivi médical
DG

Service 
Jeunesse

travail administratif
ergonomie et 
ambiance de travail

5 10 5 10 Faible Tapis de souris ergonomique et réhausseurs d'écran DG/Sce H&S

Service 
Jeunesse

Accueil public
stress / 
harcèlement / 
agression

5 50 5 50 Faible Formés à la gestion des conflits, pas de travail isolé

DG

Service 
Jeunesse

Séjours
ergonomie et 
ambiance de travail

5 25 4 31,25 Faible Horaires atypiques, travail en soirée et week-end

Dispositions du code du travail 
respectées en fonction des horaires 
d'intervention (repos compensateur, 
amplitude horaire…) DG

Service 
Jeunesse

Animations /sorties routier 25 25 4 156,25 Moyen Respect du code de la route 
DG

Service 
Jeunesse

Travail par fortes chaleurs 
(animations, conduite, 
séjours…)

ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 2 125 Moyen Pas de travail isolé. Eau à disposition
Informations sur les risques liés à la 
chaleur 30/06/2025. 

 D.G. et Sce 
H.S

RPS

L’objectif n’étant pas de réaliser une mesure parfaite 
mais de mettre en place un plan d’actions approprié. La 
cotation de la gravité du dommage s'appuie sur les 
critères suivants :  conséquences sur les agents, durée 
des arrêts maladie, importance des dommages 
physiques ou psychiques, vitale.
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RPS/ Tous 
services

Turn over : [(Nombre de 
départs sur l'année en cours 
+ le nombre d’arrivée) /2] / 
Effectif au 1er janvier de 
l'année en cours x 100

5 5 2 12,5 Faible Turn over :   9% en 2024  7 % en 2025

Sce R.H

Absentéisme 10 10 2 50 Faible

Absentéisme en jours  Année  2024        2025
- MO                                     785          1050
- CLM                                    770          849
- CLD                                    945          1095
Taux d'absentéisme                 5 %          6 %

Visite de reprise ou pré-reprise visant à 
améliorer les conditions de retour de 
l'agent sur son poste de travail Sce R.H

Agressions

RPS 25 5 2 62,5 Faible Aucune agression en 2024 et 2025

En cas d'agression orientation 
préconisée vers la médecine préventive 
pour une éventuelle orientation auprès 
du psychologue du travail. Alarmes et 
caméras aux  accueils Dépôt de plainte 
par la collectivité mise en œuvre de la 
protection fonctionnelle des agents par 
la collectivité

Sce RH et 
Sce 
Assurances

Mal être

RPS 10 10 2 50 Faible

Participation du service Prévention au webinaire : santé
mentale, comment détecter et accompagner un agent
en souffrance

Orientation vers le service de médecine 
préventive qui orientera l'agent vers les 
acteurs compétents. Webinaire transmis 
à chaque responsable de service en 
octobre 2025

Sce R.H; et  
H&S

Situations conflictuelles entre 
agents

RPS 10 5 2 25 Faible

Médiation avec le N+1 Visite de la 
conseillère en prévention afin d'analyser 
la situation en accord avec le N+1, 
retour à la hiérarchie. Demande d'une 
présence plus fréquente de la hiérarchie 
sur les sites excentrés

Chefs de 
service/ Sce 
H&S

Visite médicale à la demande 
de l'agent

10 5 1 50 Faible 6 en 2025

Les visites médicales ont lieu tous les 5 
ans, si besoin la mise en place de rdv 
est faite par le service R H. Mise en 
œuvre des préconisations du médecin 
du travail (adaptation du poste, 
restrictions, achat de matériel…) Sce R.H

Orientation par le médecin 
vers le psychologue du travail

25 5 4 31,25 Faible 3 en 2024, 2 en 2025
Prise en compte de la visite médicale 
sous réserve du retour d'information de 
la médecine professionnelle

Centre de 
Gestion

Horaires de travail atypiques RPS 5 10 4 12,5 Faible
Dispositions du code du travail 
respectées. Amplitude journalière et 
repos compensateur respecté 

Chefs de 
service
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Intensité/complexité du travail RPS 25 5 2 62,5 Faible

Rencontre avec l'agent, puis le chef de 
service par la conseillère en prévention. 
Priorisation de certaines missions par la 
hiérarchie. Mettre en place des temps 
de travail. La polyvalence sur les 
missions au sein d'un même service doit 
être mise en place pour faire face aux 
absences des collègues.

Chefs de 
service / Sce 
H&S

Entretiens professionnels RPS 10 5 2 25 Faible

Temps de dialogue important avec le N+ 1permettant de 
déceler certaines situations à risques

Les entretiens professionnels sont 
réalisés de manière annuelle pour 
chaque service. Formation à prévoir en 
vue d'harmoniser les pratiques des N+1 
des différents services.

Chefs de 
service

Tous services Pandémie type Covid 
biologique / 
infectieux

10 25 4 62,5 Faible

Mise à disposition de masques, gel hydroalcoolique, 
affichage, distanciation, marquages au sol, plexiglass, 
lingettes à disposition pour utilisation des véhicules. 
Informations suivant évolution de la situation Pass 
sanitaire

Télétravail ou travail à mi-temps pas de 
travail pour les personnes "à risques", 
sensibilisation à l'entretien approfondi 
des locaux, aération10 mn toutes les 2 
heures

Sce R.H./ 
Sce H&S / 
Chefs de 
service

Tous services Pandémie type Covid chimique 10 25 4 62,5 Faible Information à l'utilisation des produits désinfectants, EPI Sce H&S

Tous services Pandémie type Covid RPS 25 5 2 62,5 Faible
Mise en place d'un plan de continuité d'activité et plan de 
reprise d'activité pour les différents services si besoin

Réunions de service fréquentes afin 
d'expliquer les différentes évolutions de 
la situation, notes de service au 
personnel suivant actualité

Chefs de 
service

Tous services Pandémie type Covid 
biologique / 
infectieux

10 5 2 25 Faible Mise à disposition de lingettes désinfectantes, gel…
Affichage des consignes (nettoyage, 
aération…) Sce H&S

Tous services Conduite de véhicules routier 50 25 4 312,5 Fort Visite médicales tous les 5 ans, entretien des véhicules
permis de conduire vérifiés une fois par 
an Sce R.H.

Tous services situation accidentelle
stress / 
harcèlement / 
agression

10 5 4 12,5 Faible
SST, PSC1, Gestes qui sauvent. Trousses de secours à 
disposition

Sce R.H/ 
H&S

ERP recevant 
du public 
sensible

Qualité de l'air intérieur
biologique / 
infectieux

10 50 4 125 Moyen
Nouvelle réglementation au 01/01/2023 achat de deux 
capteurs des différents polluants réglementés

Mise en place d'un plan d'actions, 
évaluation des moyens d'aération dans 
les Ets recevant du public sensible 
réalisé. Mesures CO² en 2025 Sce H&S

ERP Toutes activités confondues
incendie – 
explosion

25 25 4 156,25 Moyen
Exercices fréquents en ERP, Ne pas obstruer les issues 
de secours. Consignes diffusées (guide, serre-file) liste 
de présence dans chaque bâtiment.

Extincteurs vérifiés chaque année sur 
tous les sites formations A.H.

TRAVAIL ET 
CHALEUR

Décret du 27/05/2025 
applicable au 01/07/2025

Tous services Bâtiments mal isolés, 
ergonomie et 
ambiance de travail

10 25 2 125 Moyen Limiter la chaleur au sein des bâtiments Plan d'actions travail et chaleur en cours Sce H&S

Tous services
Travail par fortes chaleurs en 
extérieur

ergonomie et 
ambiance de travail

25 25 2 312,5 Fort
Information sur les risques liés à la chaleur à l'ensemble 
des agents

Plan d'actions travail et chaleur en cours Sce H&S

Valentigney, le 
Le Maire,

Philippe GAUTIER
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