Département du Doubs
Arrondissement de MONTBELIARD
Canton de VALENTIGNEY

Commune de VALENTIGNEY 25700
EXTRAIT n° 2025-25

du Registre des Délibérations du Conseil Municipal

Séance du 5 mars 2025

L'An Deux Mille Vingt-Cing, le 5 mars 2025, le Conseil Municipal de la Commune de
VALENTIGNEY s'est réuni, en mairie, salle du conseil a Valentigney, a dix-neuf heures trente, apres
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Philippe GAUTIER, Maire.

Nbre de Conseillers
Municipaux en
exercice : 33

Nbre de membres
présents : 23

Nbre de suffrages
exprimés : 24

Présents: MM. Mmes. Philippe GAUTIER. Denis NEDEZ. Lise
VURPILLOT. Jean-Claude HERARD. Arnaud PAVILLARD. Maud
PELISSIER. Armaud JACQUOT. Martine MICHAUD. Georgette CUENOT.
Roland GAMBERI. Gérard PATEREK. Elisabeth COQU. Armando LOPES.
Nourredine DRAYAF. Stéphaniec GAUTIER. Claudia FERNANDES. Anne-
Lise GARCIA. Thierry MAILLOT. Marie HUGONIOT. Daniel
FERNANDES. Gabriclle MANZINALLI. Dominique DANGEL. Philippe
CURIE.

Excusés : Mme. PARROT. Jean-Fran¢ois HEIL. Pierre MOSSINA
Absents : Valére NEDEY. Nadine MERCIER. Omar RABEI Claude-Frangoise
SAUMIER. Stéphanie BOURQUIN. Jean-Louis RENGGLI. Saniye AKDEMIR
Pouvoirs : Catherine PARROT pouvoir & Denis NEDEZ

Jean-Frangois HEIL pouvoir & Stéphanie BOURQUIN

Pierre MOSSINA  pouvoir & Claude-Francoise SAUMIER

DATE D’ENVOI DE LA CONVOCATION : le 26 fevrier 2025

Secrétariat de séance : il a été procédé, conformément a l'article L. 2121.15 du Code Général des

Collectivités Territoriales, a4 1'élection d'un secrétaire pris dans le Conseil, Monsieur Gérard
PATEREK ayant obtenu 1’unanimité des suffrages, a été élu pour remplir ces fonctions qu’il a

acceptées.

Le Procés-Verbal de la séance du 29 janvier dernier est adopté 8 L’'UNANIMITE des voix présentes

et représentées.
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Extrait du registre des délibérations n°2025-25

PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE —

MANDATEMENT DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE DU
DOUBS AFIN DE CONCLURE UNE CONVENTION DE PARTICIPATION DANS
LE DOMAINE DE LA SANTE

L’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique vient renforcer le dispositif relatif a la protection sociale
complémentaire en instituant & compter du ler janvier 2025 en matiere de prévoyance, et du
ler janvier 2026 en matiére de santé, une participation financiére obligatoire des employeurs
publics & des contrats d’assurances (labellisés ou issus d’une convention de participation)
souscrits par leurs agents.

L’adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et 4 la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics 4 leur financement, prévoit une participation mensuelle minimale des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque agent,
des garanties de protection sociale complémentaire.

o Au titre des risques d’atteinte a 1’intégrité physique de la personne et les risques liés a
la maternité, désignés sous la dénomination de risque « santé» ; La participation
mensuelle des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au
financement, pour chaque agent, ne peut étre inféricure a la moitié d’un montant de
référence, fixé a 30 euros.

o Autitre des risques d’incapacité de travail, des risques d’invalidit¢ et le cas échéant, liés
au déces, désignés sous la dénomination de risque « Prévoyance » ; La participation
mensuelle des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au
financement, pour chaque agent, des garanties prévues a l’article ler ne peut étre
inférieure 4 20 % du montant de référence, fixé a 35 euros

Le montant accordé par la collectivité peut étre modulé selon le revenu ou la composition
familiale de 1’agent, dans un but d’intérét social.

Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et réglements auxquels un label a
été délivré, soit au titre d”une convention de participation.

Le code général de la fonction publique, et plus particuliérement son article L827-7 prévoit que
« Les centres de gestion concluent, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale
complementalre les risques mentionnés a I’article L. 827-1, des conventions de participation
avec les organismes mentionnés a Darticle L. 827-5 dans les conditions prévues & 1’article L.
827-4. »

La conclusion d’une telle convention de participation doit intervenir a I’issue d’une procédure

de mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le décret n°2011-1474
du 8 novembre 2011.
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Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Doubs (CDG 25) a décide de mener,
pour le compte des collectivités qui le demandent, une telle procédure de mise en concurrence
afin de choisir un ou des organisme(s) compétent(s) et conclure avec celui-ci (ou ceux-ci), a
compter du ler janvier 2026 et pour une durée de 6 ans, une convention de participation sur
le risque « santé »

A Vissue de cette procédure de consultation, la collectivité conserve I’enti¢re liberté d’adhérer
a cette convention de participation, en fonction des tarifs et garanties proposés.

L’adhésion a de tels contrats se fera, au terme de I’article L827-8 du code général de la fonction
publique, par délibération et aprés signature d’une convention avec le CDG 25.

Le montant de la participation que la collectivité versera aux agents sera précis¢ a la signature
de la convention, a ’issue du dialogue social qui a été engagé et apres avis du comité social
territorial du CDG 25.

L'exposé du Maire entendu, le Conseil Municipal, aprés en avoir valablement delibéré,
A LUNANIMITE des voix présentes et représentées,

-CONFIRME le souhait que la Ville de Valentigney s’engage dans une démarche visant a faire
bénéficier a ses agents d’une participation financiére a leur protection sociale complémentaire
dans le cadre d’une convention de participation pour le risque « Santé€ ».

-MANDATE le CDG 25 afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d’une convention de participation pour le risque « Santé ».
-MANDATE le CDG 25 afin de solliciter dans le cadre du risque « Santé » les régimes de
retraite afin d’obtenir des statistiques relatives a la population retraitée qui sont « ... les données
non nominatives relatives au sexe, a I’4ge et au niveau moyen des pensions... ».

-PREND ACTE que son adhésion a cette convention de participation n’interviendra qu’a
I’issue de la procédure menée par le CDG 25 par délibération et aprés convention avec le CDG
25, étant précisé qu’aprés avoir pris connaissance des tarifs et garanties proposés, la collectivité
aura la faculté de ne pas signer la convention de participation souscrite par le CDG 25.

- DIT que la présente délibération sera :

» Transmise 3 Monsieur le Sous-Préfet de Montbéliard,

> Notifiée 3 Monsieur le comptable public du Service de Gestion Comptable de Montbéliard,
> Publiée et affichée conformément aux textes en vigueur.

Tout recours contre la présente délibération doit étre formulé auprés du Tribunal
Administratif compétent dans les deux mois, a partir de sa publicité et/ou sa notification et de
sa transmission au représentant de I'Etat dans le Département.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus.

Certifié exécutoire,

o L

Philippe GAUTIER
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